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Ausbildung bei der           

Hardenberg-Wilthen AG 

 

Hast du Interesse an einer abwechslungsreichen und interessanten 

Ausbildung in einem traditionellen Familienunternehmen? Dann könnte die 

Hardenberg-Wilthen AG genau richtig für dich sein. 

Die Ausbildung liegt der Hardenberg-Wilthen AG sehr am Herzen und ist ein 

wichtiger Beitrag, um jungen Menschen in der Region eine Perspektive vor Ort zu 

bieten. Gleichzeitig sichern die jungen Menschen natürlich auch das Fortbestehen 

der Unternehmung. Besonders als Familienunternehmen kann die Hardenberg-

Wilthen AG eine persönliche, hochwertige und intensive Betreuung der 

Auszubildenden gewährleisten. Das Aufgabengebiet der Auszubildenden wird durch 

die Ausbildungsinhalte bestimmt, doch daneben ist es der Hardenberg-Wilthen AG 

ein Anliegen, auch eigenständige Projekte unter den Auszubildenden wie zum 

Beispiel die Entwicklung dieser Microsite zu fördern und zu unterstützen. Von Anfang 

an wirst du von deinen Ausbildern und den Mitarbeitern in den Berufsalltag integriert, 

um dir die verschiedenen Aufgaben näherzubringen und dir ein aktives Mitarbeiten 

zu ermöglichen. Mitbringen solltest du Eigeninitiative und viel Spaß am Lernen. 

 

Ausbildung als Informatikkaufmann/ -frau 

 

Informatikkaufleute erwartet eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle 

Ausbildung. Sie betreuen und beschaffen die Technik in einem Unternehmen. Des 

Weiteren müssen sie u.a. strategische Entscheidungen in Bezug auf die eingesetzte 

Hard- und Software treffen. In diesem Zuge müssen Informatikkaufleute zwischen IT-

Fachkräften und Angestellten vermitteln und komplizierte technische Sachverhalte 

gut erklären können. Auszubildende betreuen die bereits vorhandene Technik und 

sind im First-Level-Support tätig. Sie arbeiten Vorgesetzten bei Projektarbeiten zu 
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und bringen sich so aktiv in den Arbeitsalltag ein. Darüber hinaus analysieren 

Auszubildende Arbeitsabläufe und bringen sich bei der Kostenoptimierung mit Blick 

auf die Technik ein. Außerdem übernehmen angehende Informatikkaufleute kleine 

Projekte, wie z.B. die Druckkostenoptimierung, und erarbeiten eigenständig 

Verbesserungsvorschläge. Ein solches Projekt dient als Grundlage für die mündliche 

Abschlussprüfung. 

 

 

Qualifikationen/ 

Fähigkeiten: 

• Fachhochschulreife oder allgemeine Hochschulreife 

• gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen 

• Basiskenntnisse in den MS-Office-Anwendungen 

• Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit Windows 

Systemen 

• Technisches Verständnis, Organisationstalent, Flexibilität, 

Zuverlässigkeit, Eigeninitiative, Kommunikationsstärke, 

Teamfähigkeit, Lernbereitschaft 

Berufsschule: • wöchentlicher Unterricht in der Berufsbildenden Schule 

Einbeck 

• zwei Tage pro Woche im 1. Ausbildungsjahr 

• ein Tag pro Woche im 2. und 3. Ausbildungsjahr 

Prüfungen: • Zwischenprüfung (schriftlich) im zweiten Ausbildungsjahr 

• Abschlussprüfung (schriftlich und mündlich; mündlich in 

Form einer Präsentation mit anschließendem 

Fachgespräch) 

Ausbildung am Standort 

Nörten-Hardenberg: 

• Beginn: 1. August 2022 

• Probezeit: 4 Monate 

• Dauer: 3 Jahre mit der Möglichkeit, auf 2,5 Jahre zu 

verkürzen, wenn die Voraussetzungen erfüllt werden 
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Ausbildungsfelder in deiner Ausbildung 

 

• Absatzwirtschaft 

• Materialwirtschaft und Logistik 

• Finanzwesen 

• Personalwesen 

• Marketing 

• Vertrieb 

• EDV 

• Produktion und Qualitätssicherung 

• Einkauf 

 

Betriebliche Angebote 

 

• innerbetrieblicher Unterricht 

• innerbetriebliche Prüfungsvorbereitung 

• Besuch des Produktionsstandortes und des Fertigwarenlagers 

• Fahrtkostenzuschuss für Fahrten zum Arbeitsplatz und zur Berufsschule 

• Zuschuss für Schulbücher 

• erforderliche Weiterbildungen in diversen Programmen (z.B. SAP, Microsoft 

Office, Photoshop usw.) 

 

Bewerbungsverfahren 

 

Hoffentlich konnte dein interesse an einer Ausbildung bei der Hardenberg-Withen AG 

geweckt werden. Bewerben kannst du dich ganz einfach über das 

Bewerbungsformular auf der Azubi Website oder alternativ per Post oder E-Mail 

an ausbildung@hardenberg-wilthen.de.  

In deine Bewerbung gehören mindestens folgende Unterlagen: 

• Anschreiben mit Lichtbild 

• tabellarischer Lebenslauf 

• deine letzten zwei Schulzeugnisse 

• deinen zu erwartenden Schulabschluss 

• weitere Bescheinigungen und Zeugnisse (z.B. Praktikumszeugnis, 

Teilnahmebescheinigungen von Volkshochschulkursen etc.) 
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Einstellungsverfahren 

 

• schriftliche Bewerbung 

• zwei Vorstellungsgespräche 

• ein bis drei tägiges Praktikum in verschiedenen Abteilungen 

 

 
 

Bewerbungsschluss 

 

• Bewerbungen zum Ausbildungsbeginn 1. August 2022 nehmen wir bis Mitte 

Oktober 2021 an. 

• Das Auswahlverfahren wird im Dezember 2021 abgeschlossen. 

 

Weitere Informationen 
 

Sollten noch Fragen offen sein, dann schau doch einfach in die FAQ nach oder frag 

die aktuellen Auszubildenden unter azubi@hardenberg-wilthen.de.   
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Notizen 

 


